Product Owner (m/w/d) Tribe
Zugangswege - Firmenkunden & Banking

Die BMS Corporate Solutions GmbH ist eine gemeinsame Gesellschaft der Atruvia AG und der
BMS Unternehmensgruppe aus Dusseldorf in der IT Bankbranche. Die BMS Corporate
Solutions verbindet Bank-, IT- und Firmenkunden-Fachkompetenzen in einem gemeinsamen
Unternehmen. Motiviert ist diese Grundung durch die standig und schnell steigenden
Anforderungen im Geschaftsfeld Firmenkunde. Wir steigern mit unseren Losungen die
Wettbewerbsfahigkeit unserer Banken und deren Firmenkunden fur die Zukunft und bundeln
in der BMS Corporate Solutions GmbH die Unterstutzung unserer Banken ,rund um das
Firmenkundengeschaft”.

@ Dusseldorf @ Full-time employee

Du hast Erfahrung als Product Owner (m/w/d)? Dartber hinaus bringst du eine Affinitat fur den Banking
Bereich mit? Dann werde Teil unseres tollen Teams und unterstitze uns dabei, Bankprozesse neu zu
denken und deren Digitalisierung und Effizienz voranzutreiben.

Deine Aufgaben Deine Fahigkeiten

= Du begleitest die Produktentwicklung = Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
effizienter Endkundenprozesse von der Idee bis Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik
zur Realisierung bei den Banken im engen oder eine vergleichbare Ausbildung
Austausch mit den Produktmanager:innen = Mehrjahrige Berufserfahrung als Product Owner

= Du fokussierst dich auf die Zugangswege des im Bankumfeld oder eine vergleichbare
digitalen Bankings wie das OnlineBanking und Qualifikation

die VR Banking App fur Firmenkunden = Berufserfahrung im Bankbereich

= Du formulierst klare und verstandliche
Anforderungen flr die Entwicklungsteams und
verantwortest Fachkonzepte sowie User Stories

= |dealerweise gute Kenntnis des OnlineBankings
und der VR Banking App der
genossenschaftlichen Finanzgruppe

= Du pflegst das Product Backlog in agiler

= Starke Affinitat zur Digitalisierung, Usability
Methodik



Du trackst den Fortschritt der und Design sowie fundierte Kenntnisse in der
Produktentwicklung und den Produkterfolg mit agilen Methodik (Bsp. Scrum / SAFe)

geeigneten Methoden und Tools = Strukturierte, analytische und

Du stehst im regelmaBigen Austausch mit eigenverantwortliche Arbeitsweise
internen und externen Stakeholdern, um die

. ) = Ausgepragte Lésungsorientierung und Spals an
Prozesse optimal gestalten zu kénnen

der Arbeit in cross-funktionalen Teams

Du prasentierst Losungen und Konzepte » Deutsch und idealerweise auch Englisch

verhandlungssicher in Wort und Schrift

Was wir dir bieten

= Freude an ortsunabhangigem Arbeiten
Betriebliche Altersvorsorge

Eigenverantwortung & Abwechslung
Events, Socials, Lounge

Unbefristeter Vertrag
Feedbackkultur

Flexibles Arbeiten & Flache Hierarchien

Individuelle Fortbildungen & Coachings

Carsharing
Betriebliche Altersvorsorge Eigenverantwortung & Abwechslung Events, Socials, Lounge
Feedbackkultur Flexibles Arbeiten & Flache Hierarchienindividuelle Fortbildungen & Coachings

Weitere Informationen:

Flr weitere Fragen erreichst du uns unter personal@bms-cs.de. Deine Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Zeugniskopien) kannst du direkt Gber unsere Karriereseite
www.bms-karriere.de hochladen.
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https://www.bms-karriere.de/
https://www.facebook.com/prescreen.io/
https://twitter.com/prescreen_io
https://www.xing.com/pages/prescreengmbh
https://www.linkedin.com/company/prescreen-io/mycompany/

