
Softwaretester:in (m/w/d) kitaplus
Die BMS Consulting GmbH ist ein innovatives, unabhängiges Beratungs- und Software-
entwicklungsunternehmen, welches im Jahr 2001 als Spin-Off der Westfälischen Wilhelms-
Universität gegründet wurde. Zentraler Schwerpunkt unserer Arbeit ist die Gestaltung der
digitalen Transformation mit unseren Kund:innen.

Mit der kitaplus-Produktfamilie haben wir in den letzten 12 Jahren eine integrierte Gruppe von
Webanwendungen und Apps geschaffen, die alle grundlegenden Bedarfe von Kitas sowie
deren Trägern und Verwaltungen abdeckt. Mit 11.000 nutzenden Kitas ist kitaplus eines
der führenden Produkte in Deutschland – die Funktionsvielfalt der kitaplus Produktfamilie ist
einzigartig:

kitaplus Verwaltungssoftware

kitaplus Gruppen-App

kitaplus Eltern-App

kitaplus Verpflegungsportal

kitaplus Anmeldeportal

kitaplus Dienstplan & Zeiterfassung

 Mehr Informationen zu den einzelnen Produkten findest Du unter www.kitaplus.de

Düsseldorf Vollzeit

 

Als stetig wachsendes Unternehmen suchen wir für unser Team kitaplus am Standort Düsseldorf eine
Verstärkung, die bereit ist, sich auf die fachlichen Spezifika des Themenfeldes und die Bedarfe der Kita-
Landschaft einzulassen, in der Rolle als

Softwaretester:in (m/w/d) kitaplus
Du wirst Teil eines motivierten Teams, das gemeinsam daran arbeitet, den Nutzer:innen von kitaplus ein

http://www.kitaplus.de


rundum angenehmes digitales Arbeiten zu ermöglichen und unser Angebot stetig zu verbessern

Wir bieten dir eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer sinnstiftenden Produktwelt

Du erhältst die Möglichkeit, Dich in deinem Aufgabengebiet zu entfalten und weiterzuentwickeln und
wirst dabei von deinem oder deinem oder deiner Mentor:in zielführend unterstützt

Deine Aufgaben
...im Bereich Produktentwicklung und
Softwaretesting:

Du führst manuelle und gegebenenfalls
automatisierte Tests durch, um die Qualität
unserer Software sicherzustellen.

Du arbeitest Hand in Hand mit unseren
Entwickler:innen und Produktmanager:innen,
um Fehler zu finden und zu beheben.

Du entwickelst unsere Testprozesse und -
werkzeuge weiter und etablierst sie fest in
unserem Workflow.

Du bringst Dich aktiv in die Produktentwicklung
ein und steigerst die Benutzerfreundlichkeit
und Zuverlässigkeit unserer Software.

Du dokumentierst die Software sorgfältig,
damit jeder Schritt nachvollziehbar bleibt.

Mit Deinen präzisen Tests und Deinem scharfen
Blick für Details sorgst Du dafür, dass kitaplus
stets die Erwartungen unserer Nutzerschaft
übertrifft.

Mit zunehmender Erfahrung und Fachwissen in
unserer Produktwelt hast Du die Möglichkeit,
eigenständig Weiterentwicklungen
voranzutreiben, neue Ideen einzubringen und
unseren Produkten Deinen persönlichen
Stempel aufzudrücken.

Bei wachsender Erfahrung kannst Du
perspektivisch die Verantwortung für den
Ausbau des Bereichs Softwaretesting
übernehmen.

Was wir dir bieten
Familienfreundlichkeit

Flexibles Arbeiten & Flache Hierarchien

Individuelle Fortbildungen & Coachings

Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Betriebliche Altersvorsorge

 Deine Fähigkeiten
Du bringst ein erfolgreich abgeschlossenes
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
mit.

Du bist eine begeisterte Persönlichkeit, die eine
Leidenschaft für Software und Technologie hat.

Erfahrung in der Softwarequalitätssicherung ist
ein Plus, aber kein Muss.

Erfahrung mit Jira und Confluence sind von
Vorteil.

Deine analytischen Fähigkeiten und Dein Auge
fürs Detail sind herausragend, und Du erkennst
analytische Zusammenhänge schnell.

Du bist ein echter Teamplayer, der sowohl
selbstständig als auch im Team glänzt.

Du bist stets reflektiert und motiviert dich oder
die Prozesse zu verbessern.

Strukturiertes Arbeiten, schnelle
Auffassungsgabe und eine analytische
Denkweise zeichnen Dich aus.

Du bist dynamisch, arbeitest gerne in einem
lebhaften Umfeld und bringst eine „Hands-On“-
Mentalität mit.

Wir suchen nach Personen, die langfristig zum
Erfolg von kitaplus beitragen wollen und unser
Team sowohl menschlich als auch fachlich
bereichern.



Frisches Obst, Wasser und natürlich Kaffee

Familienfreundlichkeit Flexibles Arbeiten & Flache Hierarchien Individuelle Fortbildungen & Coachings

Unbefristetes Arbeitsverhältnis Betriebliche Altersvorsorge Frisches Obst, Wasser und natürlich Kaffee

Weitere Informationen und Bewerbung:

Bei Fragen erreichst du unsere zuständige Abteilung unter recruiting@bms-cs.de oder der Rufnummer
0211/302127-2139.

Bewirb dich bitte mit deinen kompletten Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf
und Zeugniskopien) in unserem Karriereportal bei Onlyfy/XING über den nachfolgenden Button „Jetzt
bewerben“.

mailto:recruiting@bms-cs.de
https://www.facebook.com/prescreen.io/
https://twitter.com/prescreen_io
https://www.xing.com/pages/prescreengmbh
https://www.linkedin.com/company/prescreen-io/mycompany/

